
Департамент образования, культуры и спорта 
Ненецкого автономного округа

РАСПОРЯЖ ЕНИЕ

от 26 декабря 2017 г. № 
г. Нарьян-М ар

Об утверждении плана мероприятий по исполнению  
рекомендаций постоянной комиссии по социальной политике 

Собрания депутатов Ненецкого автономного округа 
по итогам круглого стола на тему «Практика работы с одарёнными  
детьми и талантливой молодёжью в Ненецком автономном округе»

В целях исполнения рекомендаций постоянной комиссии по социальной 
политике Собрания депутатов Ненецкого автономного округа по итогам круглого 
стола на тему «Практика работы с одарёнными детьми и талантливой молодёжью в 
Ненецком автономном округе», состоявшегося 1 декабря 2017 года:

1. Утвердить план мероприятий по исполнению рекомендаций постоянной 
комиссии по социальной политике Собрания депутатов Ненецкого автономного 
округа по итогам круглого стола на тему «Практика работы с одарёнными детьми и 
талантливой молодёжью в Ненецком автономном округе» (далее -  план) согласно 
приложению.

2. Руководителям подведомственных образовательных организаций и 
учреждений обеспечить выполнение плана в части касающейся и предоставление в 
адрес профильных структурных подразделений Департамента соответствующей 
информации за десять рабочих дней до установленного срока.

3. Структурным подразделениям Департамента образования, культуры и 
спорта Ненецкого автономного округа (далее -  Департамент) обеспечить 
исполнение мероприятий плана в части касающейся и представление 
соответствующей информации в отдел общего образования Департамента за пять 
рабочих дней до установленного срока.

4. Отделу общего образования Департамента обеспечить представление 
сводной информации об исполнении мероприятий плана в адрес Собрания 
депутатов Ненецкого автономного округа в установленные сроки.



Приложение к распоряжению Департамента образования, 
культуры и спорта Ненецкого автономного округа 
от Qlo /£  , 2017 г. № «Об утверждении плана
мероприятий по исполнению рекомендаций постоянной 
комиссии по социальной политики Собрания депутатов 
Ненецкого автономного округа по итогам круглого стола на 
тему «Практика работы с одарёнными детьми и 
талантливой молодёжью в Ненецком автономном округе»

План мероприятий по исполнению рекомендаций постоянной комиссии по социальной политике 
Собрания депутатов Ненецкого автономного округа по итогам круглого стола 

на тему «Практика работы с одарёнными детьми и талантливой молодёжью в Ненецком автономном округе»

№
п/п

Мероприятия Сроки исполнения Ответственные исполнители

1 Развитие региональных ресурсных площадок по 
работе с одарёнными детьми, созданными на базе 
ведущих образовательных организаций региона

Постоянно
(сводная отчётная информация 1 

раз в полугодие до 25 числа 
последнего месяца отчётного 

периода)

Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования)
ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 

развития образования»
ГБОУ НАО «СШ №1»
ГБОУ НАО «СШ№3»
ГБОУ НАО «СШ №4»

2 Создание на базе ГБОУ НАО «СШ п. Красное» 
региональной ресурсной площадки по работе с 
одарёнными детьми

1 марта 2018 г. Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования) 
ГБОУ НАО «СШ п. Красное»



2

ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

3 Организация модульных семинаров по обучению 
педагогических работников современным формам 
работы с одарёнными детьми

По отдельному графику 
(сводная отчётная информация 1 

раз в полугодие до 25 числа 
последнего месяца отчётного 

периода)

ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

4 Обеспечить условия для повышения квалификации 
педагогических работников и стимулирования 
роста их профессионального мастерства в рамках 
развития системы подготовки педагогических и 
управленческих кадров к работе по выявлению и 
развитию талантов и способностей детей и 
молодёжи

Постоянно
(сводная отчётная информация 1 

раз в полугодие до 25 числа 
последнего месяца отчётного 

периода)

Образовательные организации

5 Внедрение современных форм мероприятий 
интеллектуальной направленности (квест, онлайн- 
игры, школьные программы «Умные каникулы» и 
ДР-)

В течение отчётного периода 
(сводная отчётная информация 1 

раз в полугодие до 25 числа 
последнего месяца отчётного 

периода)

Образовательные организации

6 Создание центра дистанционного обучения для 
создания и реализации модели дистанционного 
сопровождения одарённых детей

2 квартал 2018 г. ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

7 Организация сотрудничества с детскими центрами 
ФГБОУ ВДЦ «Орлёнок», «Смена», «Океан», 
ФГБОУ ВДЦ «Артек»

В течение отчётного периода 
(сводная отчётная информация 1 

раз в полугодие до 25 числа 
последнего месяца отчётного 

периода)

Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования, 
сектор молодёжной политики и 
патриотического воспитания)

ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»
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8 Организация сотрудничества с Образовательным 
центром «Сириус», создание соответствующего 
структурного подразделения на базе ГБУ НАО 
«Ненецкий региональный центр развития 
образования»

3 квартал 2018 г. ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

9 Использование механизмов государственно­
частного и социального партнерства, сетевого 
взаимодействия в реализации программ по работе с 
одарёнными детьми

Постоянно
(сводная отчётная информация 1 

раз в полугодие до 25 числа 
последнего месяца отчётного 

периода)

ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования» 

Образовательные организации

10 Внесение изменений в детализированный перечень 
мероприятий государственной программы 
Ненецкого автономного округа «Развитие 
образования в Ненецком автономном округе» в 
части разделения и конкретизации мероприятий по 
выявлению и развитию талантов и способностей 
детей и молодёжи по уровням образования

1 марта 2018 г. Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования, 
сектор дошкольного образования, 

сектор профессионального и 
дополнительного образования)

ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

11 Формирование отдельного плана проведения 
региональных мероприятий технической и 
естественнонаучной направленности

1 марта 2018 г. ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»
ГБОУ НАО «СШ №1»
ГБОУ НАО «СШ №4»

ГБУ ДО НАО «ДЮЦ «Лидер»
12 Подготовка предложений по развитию 

материально-технической базы технопарка 
«Кванториум» с целью внедрения дополнительных 
образовательных программ технической и 
естественнонаучной направленности на всех 
уровнях образования, в том числе в

1 марта 2018 г. Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(сектор профессионального и 
дополнительного образования, отдел 

общего образования)
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образовательных организациях, расположенных в 
сельской местности

ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

ГБУ ДО НАО «ДЮЦ «Лидер»
13 Подготовка предложений о создании региональной 

системы поощрения молодых талантов, включая 
установление окружных стипендий, премий, 
грантов для одарённых детей и молодёжи

1 марта 2018 г. Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования, 
сектор профессионального и 

дополнительного образования, 
сектор дошкольного образования, 
сектор молодёжной политики и 
патриотического воспитания)

14 Подготовка предложений о мерах стимулирования 
педагогических работников и руководителей 
образовательных организаций к работе по 
выявлению и развитию способностей детей и 
молодёжи

1 марта 2018 г. Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования, 
сектор профессионального и 

дополнительного образования, сектор 
дошкольного образования)

15 Подготовка предложений об осуществлении 
спортивной подготовки в соответствии с 
федеральными стандартами спортивной подготовки 
на начальном и тренировочном этапах в 
учреждениях дополнительного образования, 
реализующих общеобразовательные программы в 
сфере физической культуры и спорта

1 марта 2018 г. Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(сектор профессионального и 
дополнительного образования) 
ГБУ ДО НАО «ДЮЦ «Лидер» 

ГБУ ДО НАО «ДС «Норд»

16 Принятие распоряжения Департамент образования, 
культуры и спорта НАО об утверждении перечня 
олимпиад, интеллектуальных, спортивных и 
творческих конкурсных мероприятий, 
финансируемых за счёт средств федерального и

до 20 января 2018 г. Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования, 
сектор дошкольного образования,



5

окружного бюджетов в 2018 г. Разместить на сайте 
Департамент образования,
культуры и спорта НАО, ГБУ НАО «Ненецкий 
региональный центр развития образования», сайтах 
образовательных организаций

сектор профессионального и 
дополнительного образования, 
сектор молодёжной политики и 
патриотического воспитания, 

сектор физической культуры и спорта) 
ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 

развития образования»
17 Реализация технологий здоровьесбережения в 

работе с одарёнными обучающимися
Постоянно

(сводная отчётная информация 1 
раз в полугодие до 25 числа 

последнего месяца отчётного 
периода)

Образовательные организации

18 Разработка методики выявления одарённых детей 
на этапе дошкольного образования в целях 
организации дальнейшего сопровождения и 
развития их способностей

до 1 марта 2018 г. ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

19 Внесение изменений в порядок формирования 
регионального банка данных об одарённых детях в 
части установления порядка учёта одарённых и 
талантливых обучающихся дошкольных 
образовательных организаций, организаций 
дополнительного образования, профессиональных 
образовательных организаций.

до 1 марта 2018 г. ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 
развития образования»

20 Совершенствование порядка проведения 
школьного, муниципального и регионального 
этапов всероссийской олимпиады школьников в 
Ненецком автономном округе

В течение отчётного периода 
(сводная отчётная информация 1 

раз в полугодие до 25 числа 
последнего месяца отчётного 

периода)

Департамент образования, 
культуры и спорта НАО 

(отдел общего образования)
ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр 

развития образования»


