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Раздел I. Информация об опыте

1.1 Условия возникновения, становления опыта
Возникновение и становление опыта по теме «Повышение эффективности образовательной деятельности через применение современных подходов, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» проходило в  ГБОУ НАО «СШ им. А. А. Калинина с. Нижняя Пеша», где обучаются дети, проживающие в селе Нижняя Пёша и близлежащей деревни Верхняя Пёша. Школа работает по учебному плану, в котором нашли отражение федеральный, региональный и школьный компоненты, она является центром культуры, воспитания  и образования на селе. 
Работа над опытом началась с момента перехода педагога на должность учителя начальных классов с 2020 г. Работая в школе с. Нижняя Пёша с 2008 года по 2020 год в должности социального педагога, часто заменяла основных учителей начальных классов. И уже тогда возникали вопросы, что сделать для того, чтобы повысить познавательную активность и учебную мотивацию учащихся. Познакомившись с достаточным количеством информационных источников, автор пришел к выводу, что сначала надо повышать свою профессиональную компетентность. 
В 2020 году педагог принял 2 класс. На протяжении полугода наблюдала за деятельностью учащихся и поняла, что тех методов и форм, которые предлагаются в разработках уроков недостаточно. Благодаря полученному высшему образованию «Специальное дефектологическое» в 2016 г., автор знает, что на уроке для повышения учебной мотивации и познавательной деятельности надо во время урока менять деятельность, используя от 6 до 7 видов работ. 
В начале года у большей части второклассников  наблюдалось отсутствие желания и интереса учиться, получать знания, т.е. отсутствие учебной мотивации. Учебная мотивация определяется целым рядом специфических для этой деятельности факторов. 
-Во-первых, она определяется самой образовательной системой, образовательной организацией, где осуществляется учебная деятельность; 
-во-вторых, организацией образовательного процесса; 
-в-третьих, субъектными особенностями обучающегося (возраст, пол, интеллектуальное развитие, способности, уровень притязаний, самооценка,  взаимодействие с другими учениками и т.д.);
-в-четвертых, субъектными особенностями педагога и, прежде всего, системой отношения его к ученику, к делу; 
-в-пятых, спецификой учебного предмета.
В ходе работы с классом выяснилось, что перед учителем стоит непростая задача, поработать над учебной мотивацией и познавательным интересом учащихся. От решения данной задачи зависит не только успешность обучения второклассников, но и эмоциональное отношение к школьной жизни, психологическое и физическое здоровье учеников. 
 Обучение в начальной школе обладает уникальными возможностями, используя которые учитель актуализирует познавательную активность.  Именно поиск разнообразных методов и приёмов успешной мотивации и познавательной активности учащихся определил тему данной работы.

     1.2  Актуальность опыта

Одним из наиболее важных качеств современного человека является активная мыслительная деятельность, критичность мышления, поиск нового, желание и умение приобретать знания самостоятельно. И именно в результате процесса повышения профессиональной компетенции учителя происходит повышение качества образования учащихся.
Актуальность данной проблемы обусловлена  современными требованиями   развития педагогической теории и практики – новыми требованиями стандарта второго поколения (ФГОС). 
В последние годы профессиональный рост педагога стал одной из самых актуальных тем развития образования в нашей стране. Это обусловлено, прежде всего, тем, что в условиях рыночной экономики возрастают требования к профессиональной подготовке специалистов во всех сферах трудовой деятельности человека. Развитие профессиональной компетентности – это развитие творческой индивидуальности, формирование восприимчивости к педагогическим инновациям, способностей адаптироваться в меняющейся педагогической среде.
Изменения, происходящие в современной системе образования, делают необходимостью повышение квалификации и профессионализма учителя, т. е. его профессиональной компетентности. Основная цель современного образования – соответствие актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства, подготовка разносторонне развитой личности гражданина, способной к социальной адаптации в обществе, началу трудовой деятельности, самообразованию и самосовершенствованию. А свободно мыслящий, прогнозирующий результаты своей деятельности и моделирующий образовательный процесс педагог является гарантом достижения поставленных целей. Именно поэтому в настоящее время резко повысился спрос на квалифицированную, творчески мыслящую, конкурентоспособную личность учителя, способную воспитывать личность в современном, динамично меняющемся мире.
Исходя из современных требований, можно определить основные пути развития профессиональной компетентности педагога:
· Работа в методических объединениях;
· Инновационная деятельность, освоение новых педагогических технологий;
· Различные формы педагогической поддержки;
· Участие в конкурсах, мастер–классах, форумах и фестивалях;
· Обобщение собственного педагогического опыта;
· Использование ИКТ. 

Но ни один из перечисленных способов не будет эффективным, если педагог сам не осознает необходимости повышения собственной профессиональной компетентности. Отсюда вытекает необходимость мотивации и создания благоприятных условий для педагогического роста. Необходимо создать те условия, в которых педагог самостоятельно осознает необходимость повышения уровня собственных профессиональных качеств. Анализ собственного педагогического опыта активизирует профессиональное саморазвитие педагога, в результате чего развиваются навыки исследовательской деятельности, которые затем интегрируются в педагогическую деятельность. Педагог должен быть вовлечен в процесс управления развитием школы, что способствует развитию его профессионализма.
Развитие профессиональной компетентности – это динамичный процесс усвоения и модернизации профессионального опыта, ведущий к развитию индивидуальных профессиональных качеств, накоплению профессионального опыта, предполагающий непрерывное развитие и самосовершенствование.
Формирование профессиональной компетентности – процесс цикличный, т.к. в процессе педагогической деятельности необходимо постоянное повышение профессионализма, и каждый раз перечисленные этапы повторяются, но уже в новом качестве.
Компетентность учителя – это синтез профессионализма (специальная, методическая, психолого–педагогическая подготовка), творчества (творчество отношений, самого процесса обучения, оптимальное использование средств, приемов, методов обучения) и искусства (актерство и ораторство).
Счастлив человек, который утром с радостью идет на работу, а вечером с радостью возвращается домой. Надо ли говорить, какое важное место в жизни каждого из нас занимает профессиональная деятельность. В ней – источник достоинства, возможность реализовать свои разнообразные способности, личностный потенциал, она дает широкий круг общения.
Что определяет степень профессионализма педагога, уникальность его творческого «Я»? Только постоянно развиваясь, он может соответствовать требованиям времени и профессии, а в чем-то даже опережать их. Деятельность педагога во многом ориентирована на будущее. Для совершенствования профессионализма, как и совершенствования личности, возможны разные пути.
Работа по повышению профессиональной компетентности должна превратиться в процесс непрерывного развития человеческой личности, ее способности выносить суждения и предпринимать различные действия. Она должна обеспечить педагогу понимание самого себя, содействовать выполнению социальной роли в процессе трудовой деятельности.
1.3 Ведущая педагогическая идея опыта
	Основная идея педагогической деятельности автора опыта: повышение  эффективности образовательной деятельности учителя через применение современных подходов как необходимого условия успешной учебной деятельности младших школьников. 
Автор опыта считает, что  повышение  эффективности образовательной деятельности учителя будет тогда эффективной, если:
- будут соблюдены следующие условия:
· обновление и совершенствование знаний в области педагогики и преподаваемой учебной дисциплины;
· формирование умений и навыков анализа образовательного процесса в целом и самоанализа своей учебно-воспитательной деятельности в частности;
· совершенствование педагогического и методического мастерства на основе идей педагогов-новаторов и творчески работающих преподавателей, выявление, обобщение и внедрение передового педагогического опыта;
· повышение профессионального и культурного уровня преподавателя;
· стимулирование его служебной и общественной активности;
· совершенствование методов и стиля взаимодействия с учащимися на принципах гуманизации, демократизации и гласности;
· приобщение преподавателей к исследовательской деятельности на основе доступных и понятных ему методик.
· мониторинг образовательного процесса с целью выявления результативности проделанной работы.

- определены основные пути развития профессиональной компетентности педагога:

· самообразование;
· работа в методических объединениях, творческих группах;
· исследовательская деятельность;
· инновационная деятельность, освоение новых педагогических технологий; 
· овладение новыми методиками (самоусовершенствование); 
· курсы повышения квалификации педагогических кадров; 
· активное участие в педагогических конкурсах и фестивалях;
· трансляция собственного педагогического опыта (создание персональных  сайтов учителя для обмена педагогического опыта и для контакта с единомышленниками; выпуск научно-методических изданий, публикаций в СМИ и в сети Интернет)
· использование ИКТ и др.

Наиболее важным является самообразование - целенаправленная познавательная деятельность, управляемая самой личностью; приобретение систематических знаний в какой-либо области науки, техники, культуры, политической жизни и т.п. В основе самообразования - интерес занимающегося в органическом сочетании с самостоятельным изучением материала. Мотивы, побуждающие к самообразованию: 
· ежедневная работа с информацией; 
· желание творчества; 
· стремительный рост современной науки; 
· изменения, происходящие в жизни общества; 
· конкуренция; 
· общественное мнение; 
· материальное стимулирование.

-совершенствоваться и заниматься самообразованием по основным направлениям:
· профессиональное (предмет преподавания); 
· методическое (педагогические технологии, формы, методы и приемы обучения);
· инновационные, в том числе и информационно- коммуникационные технологии; 
· охрана здоровья; 
· психологическое (современные тенденции развития психологии в сфере образования, психология развития детского коллектива, имидж, общение, искусство влияния, лидерские качества и др.) 
· технологии диагностики успешности труда учителя
Источниками самообразования являются:
· литература (методическая, научно-популярная, публицистическая, художественная и др.);
· интернет- ресурсы;
· видео, аудио информация на различных носителях; 
· модульные курсы (выбор необходимого модуля из предложенных тем);
· повышение квалификации (по накопительной системе);
· дистанционные формы обучения, чаты, форумы; 
· семинары и конференции; 
· мастер – классы; 
· мероприятия по обмену опытом; 
· телевидение; 
· газеты, журналы.

Если  педагог будет заниматься самообразованием и все время повышать свою профессиональную компетентность, то он станет профессионалом своего дела. А профессионал – это специалист, который владеет нормами профессии, самостоятельно ставит профессиональные цели, по своей инициативе развивает способности, имеет высокий уровень мотивации и саморегуляции, умеет управлять своим состоянием.

1.4 Длительность работы над опытом
В работе над опытом  можно выделить следующие этапы: 
Первый этап. Подготовительный (2020-2021г.г.)
1. Изучение информации по повышению эффективности образовательной деятельности учителя через применение современных подходов.
2. Подбор методик для выявления первичного уровня компетентности педагога. 
3. Первичное исследование по методике: «Лист самооценки педагога», результаты успешности детей на начало эксперимента. 
4. Разработка плана повышения педагогической компетентности.

Второй этап. Основной (2021-2023г.г.):
1. Работа по плану повышения профессиональной компетентности.
2. Использование разнообразных форм работы для повышения уровня познавательной активности младших школьников.

Третий этап. Вторичное исследование (2023г.):
1. Сравнительный анализ с первичным исследованием.
2. Выводы о проделанной работе.
3. Рекомендации. 

1.5   Диапазон опыта
Над темой «Повышение эффективности образовательной деятельности через применение современных подходов, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» работа велась в течение трёх лет, с 2020 года по 2023 год.

Диапазон педагогического опыта включает в себя:
1. Систему повышения квалификации.
2. Аттестацию педагогического работника на 1 квалификационную категорию.
3. Самообразование педагога.
4. Активное участие в работе методических объединений, педсоветов, семинаров, конференций, мастер-классов.
5. Владение современными образовательными технологиями, методическими приёмами, педагогическими средствами и их постоянное совершенствование.
6. Овладение информационно-коммуникационными технологиями.
7. Участие в различных конкурсах, исследовательских работах, экспертных комиссиях.




1.6 Теоретическая база опыта

Работая над проблемой  повышения эффективности образовательной деятельности через применение современных подходов, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя, автор опыта опирался на идеи и опыт тех педагогов и психологов, которые занимались исследованием этой проблемы:  Панова В.Н., Панфилова О.И. [6, 7] в своих работах раскрывают пути совершенствования педагогического мастерства в системе существующей профессиональной подготовки учителя.
В психолого-педагогической литературе в настоящее время имеются разные характеристики понятия «педагогическое мастерство», но нет единого определения, точно и полно раскрывающего его содержание и сущность. Педагогическое мастерство — это высокий уровень профессиональной деятельности преподавателя. Внешне оно проявляется в успешном творческом решении самых разнообразных педагогических задач, в эффективном достижении способов и целей учебно-воспитательной работы.
С внутренней стороны педагогическое мастерство — это функционирующая система знаний, навыков, умений, психических процессов, свойств личности, обеспечивающая выполнение педагогических задач.
Профессиональное мастерство учителя есть интегративная совокупность свойств и качеств личности, ее знаний, умений, обеспечивающая высокий уровень педагогической деятельности.
Особенность педагогического мастерства заключается в том, что в нем проявляются интегративно сплавленные личностные и профессионально важные качества педагога, его способности, знания, умения. Внешне мастерство реализуется в умении решать разнообразные педагогические задачи, создавать ситуации, стимулирующие активное развитие школьника, в организации творческой деятельности коллектива учащихся и каждого школьника - в высоком уровне организации воспитательно-образовательного процесса.
Анализ трудов Панова В.Н., Панфилова О.И. и др., посвященных проблемам педагогической деятельности и педагогического мастерства, позволяет выделить группы качеств, способностей и умений, характеризующих педагога-мастера.
Первая группа - общие способности и качества:
- общий интеллект; образно-чувственное, абстрактное и логическое мышление; свойства темперамента; нейродинамические свойства (чувствительность и эмоциональность); высокий самоконтроль, ответственность и чувство долга; общительность; тактичность и корректность в общении; потребность в социальной поддержке и др.
Вторая группа - специальные способности и качества:
- профессиональная направленность; коммуникативность; организованность; эмпатийность; перцептивность; эмоциональная устойчивость; динамизм личности (способность к волевому воздействию и убеждению); педагогический оптимизм; креативность и др.
Третья группа - специальные знания и умения:
- знание психологии, педагогики, преподаваемого предмета и методики обучения; умение воспринимать воспитанника как целостную личность со своими качествами, потребностями, характером; умение правильно воспринимать процессы, происходящие в жизни коллектива и каждого воспитанника; умение анализировать ситуации жизни и деятельности воспитанников и находить педагогически целесообразное решение; умение видеть существенное и случайное в ситуациях взаимодействия и взаимоотношений; умение выбирать и применять различные методы воспитания в соответствии с особенностями воспитанника и ситуацией; умение рефлексировать и др.
Такое разделение весьма условно, поскольку все качества, свойства, знания и умения взаимосвязаны. И в то же время оно важно для осознания сущности педагогического мастерства, а главное, для совершенствования процесса его формирования.
Известно, что мастерство может проявиться только в деятельности и в общении, а успешность его реализации зависит и от субъективных факторов, и от внешних условий.
Мастерство, имидж современного педагога формируется через постоянную систематическую профессиональную работу.
Определение сущности педагогического мастерства с точки зрения совершенства педагогической деятельности дано О.И. Панфиловым [7]. В статье «О педагогическом мастерстве, творчестве и новаторстве» он высказывает мнение, что раскрывать сущность мастерства надо не через свойства личности учителя, а через его педагогическую деятельность.
Автор отмечает, что педагогическое мастерство надо рассматривать в системе совершенствования профессионально-педагогической квалификации учителя в целом. При этом нужно учитывать то, что мастерством учитель овладевает не сразу. Определенное время он работает на уровне педагогической умелости, являющейся основой, фундаментом его профессионализма, выработки педагогического мастерства.
Педагогическая умелость характеризуется достаточно глубоким знанием предмета, который учитель преподает, нормативных курсов психологии, педагогики и частных методик и проявляется в умелом их применении на практике, что позволяет достаточно квалифицированно осуществлять обучение и воспитание учащихся.
С этой точки зрения Панова В.Н. [8], «педагогическое мастерство как качественная характеристика учебно-воспитательной деятельности учителя есть не что иное, как доведенная до высокой степени совершенства его учебная и воспитательная умелость, которая проявляется в особой отшлифованности методов и приемов применения психолого-педагогической теории на практике, благодаря чему обеспечивается высокая эффективность учебно-воспитательного процесса».
Таким образом, можно заключить, что педагогическое мастерство является таким высоким уровнем профессионально-педагогической деятельности, на котором достигается единство отшлифованных умений и навыков применения психолого-педагогической теории на практике и сформированных личностных свойств учителя, обусловливающих эффективность педагогического процесса.
Педагогическое мастерство проявляется, прежде всего, в педагогически целесообразных действиях и поступках учителя, в отточенности умений эффективной организации учебно-познавательной и деятельности школьников, и формировании педагогического общения со всеми участниками учебно-воспитательного процесса, а также в умениях и навыках самосовершенствования своих педагогических способностей и других значимых профессионально-педагогических свойств и качеств.

1.7 Новизна опыта
Опыт имеет репродуктивно-творческий характер. Новизна опыта состоит в том, что автором 
· определены условия, способствующие эффективному формированию повышения эффективности образовательной деятельности через применение современных подходов, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя;
· подобраны и апробированы на практике творческие, игровые, рефлексивные и развивающие задания, способствующие повышению познавательной активности учащихся.
Раздел II. Технология  опыта
2.1 Постановка целей и задач педагогической деятельности
Цель - обоснование современных подходов для непрерывного совершенствования профессионального уровня и педагогического мастерства учителя.
Задачи:
1. Проанализировать психолого-педагогическую и научно-методическую литературу по проблеме исследования.
2. Раскрыть особенности профессионального уровня и педагогического мастерства современного учителя.
3. Определить современные методы, способы, подходы к совершенствованию профессионального уровня и педагогического мастерства современного учителя. 
4. Разработать эффективные формы, методы и средства обучения для активизации познавательной деятельности учащихся начальной школы.
5.  Оценить результативность педагогического опыта.
Планируемый результат:
-	наличие нормативной и правовой, научно-методической базы по обучению младших школьников;
-	обновление и внедрение эффективных форм, методов и средств для активизации познавательного интереса к учебным предметам;
-	совершенствование профессионального уровня учителя, учебно-воспитательного процесса.
Для решения поставленных задач использовались экспериментальные, теоретические: (анализ литературы, систематизация, сравнение) и эмпирические (наблюдение, упражнение, игра, метод временных срезов) методы исследования.

2.2 Организация учебно-воспитательного процесса
В организации учебно-воспитательного процесса автор опыта ориентировался на разработанные показатели познавательного интереса младших школьников: 
1. Знаниевый, направленный на сообщение учащимся определенного объема знаний в преподавании предметных дисциплин и во внеурочное время;
2. Деятельностный, проявляющийся в познавательной активности учащихся в учебном процессе и во внеклассной деятельности; 
3. Эмоциональный, предполагающий выражение эмоционально-ценностного отношения к Родине, семье, дружбе.
Для обеспечения сформированности знаниевого уровня познавательного интереса, автором разрабатывалось тематическое планирование уроков основных предметных дисциплин с подбором интересных заданий [1,2,8], дидактических игр [3,4], упражнения на развитие речи [5], интерактивных игр  в соответствии с изучаемыми учебными темами. 
В стремлении реализовать знаниевый показатель познавательного интереса учащихся в образовательном процессе автор пользовался  не только вербальными средствами, аудиовизуальной поддержкой, но уже хорошо зарекомендовавшими себя и даже ставшими для многих учащихся необходимыми методами, основанными на применении новых информационных технологий (ИКТ). 
Автор опыта считает, что важная роль  по формированию у детей познавательного интереса и стремления к самообразованию, реализации своих способностей отводится новым информационным технологиям, внедряемым в учебный процесс, начиная с его самых ранних этапов. Поэтому автор старается использовать инновационные технологии на разных этапах урока: во время объяснения нового материала, для закрепления, изученного, для тренировки, отработки изученного, для тестирования, проверки знаний. 
Для реализации деятельностного показателя  познавательного интереса   учащимся предлагались на разных этапах учебных занятий задания, которые способствовали активизации познавательной деятельности в образовательном процессе (Приложение 1,2), рабочие листы (Приложение 3).
 Эмоциональный показатель познавательного интереса учащихся находит свое выражение в результатах продуктов деятельности учащихся: в анкетировании, тестировании, в творческих работах учащихся. 
Большими резервами в решении проблемы формирования познавательного интереса обладает внеклассная работа, которая определяется как составная часть учебно-воспитательной работы, как одна из форм организации досуга детей (Приложение 5). 
Познавательный интерес учащихся обеспечивается не какими-то особыми мероприятиями, а всем образовательным процессом, научным и методическим уровнем преподавания всех предметных дисциплин учебного плана. 

2.3 Формы, методы и средства учебно-воспитательной работы, их оптимальный выбор   с поставленными целями и задачами, технология их применения
Ведущей педагогической идеей выступило совершенствование учебной деятельности школьников в процессе классной и внеклассной работы для развития познавательного интереса, логического мышления, формирования творческой активности учащихся.
Повысить у учащихся интерес к самостоятельному «творчеству»  позволяют нетрадиционные (нестандартные) уроки: урок-сказка, урок- КВН, урок-путешествие (Приложение 4), урок-экскурсия, уроки-проекты и  интегрированные уроки (Приложение 5,6). На таких уроках воплощались творческие замыслы учителя и творчество учащихся, что  дало возможность развивать тягу к знаниям.
Одним из эффективных средств развития интереса к учебному предмету выступила дидактическая игра, в ходе которой  дети сравнивали, наблюдали, сопоставляли, классифицировали предметы по тем или иным признакам, производили доступные им анализ и синтез, делали обобщения. Большинство дидактических игр заключали в себе вопрос, задание, призыв к действию, например: «Кто верней?», «Кто быстрей?», «Отвечай сразу».
На уроках активно использовались следующие программы: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Windows Movie Maker. Спектр применения данных программ в учебном процессе достаточно велик. Они применялись и применяются для создания наглядности (презентаций), контролирующих тестов, творческих образовательных продуктов для учащихся и самими  учащимися.
Текстовый редактор Word используется для создания простых дидактических материалов, рабочих листов, которые  предлагаются учащимся для  самостоятельной работы на уроке в классе. Такой материал готовится  в виде текста с пояснениями, иллюстрациями, гиперссылками и контрольными вопросами. Учащиеся могут создать с помощью редактора Word собственный интеллектуальный продукт, например, небольшое сообщение на заданную тему.
 На сегодняшний день существуют десятки разнообразных программ учебного назначения, размещенных на ПК, CD или в Интернете. Из этих программ в своей работе автор использует: «Окружающий мир», «Математика», «Русский язык», «Технология» «Изобразительное искусство» по ФГОС НОО.
Школа подключена  к сети Интернет, что  позволяет   использовать образовательные ресурсы Интернета для поиска  источников, текстов, разнообразных методических материалов, газетных и журнальных статей,  разработок. К окончанию начальной школы дети свободно владеют интернетом.
При подготовке к урокам и на уроках применяются  возможности Интернета, который рассматривается как часть информационно-коммуникационной предметной среды, содержащей богатейший информационный потенциал. Например, работа на  платформе «Учи.ру».
С учащимися активно проводилась внеурочная работа, велась подготовка их к конкурсам, в которых они занимали призовые места: 
на муниципальном уровне:
-конкурс рисунков «Мы помним подвиг А.А. Калинина» (2022 год -победитель)
-конкурс творческих проектов «Моя семейная реликвия» (2022 год - 2 победителя, призёр);
-смотр строя и песни. (2022 год - участники);
-смотр строя и песни (2023 год - участники);
- смотр строя и песни (2024 год - участники);
- конкурс творческих литературных работ «Моей любимой библиотеке - 90 лет!» (2019 год - победители);
- конкурс поздравительных открыток «Поздравляем с юбилеем!», посвящённый 90-летию Нижне-Пёшской сельской библиотеки;
- общешкольный конкурс инсценировок «Добрые сказки о главном», посвящённый Году добрых дел в Ненецком автономном округе (2021 год -победители);
- конкурс творческих работ «Моя мозаика», посвящённый юбилею М.В. Ломоносова (2022 год -победитель)
- муниципальный этап окружной олимпиады выпускников начальной школы по русскому языку (2022 год -победитель)
- конкурс творческих работ «Её величество шишка» (2023 год -участники)
- конкурс-фестиваль песен из кинофильмов и мультфильмов «Звуковая дорожка» (2023 год - участники)
- участие в школьном конкурсе «Новогодний класс» (2023 год -участие)
на окружном конкурсе:
- конкурс рисунков «Охрана труда глазами детей» (2020 год -участники);
конкурс «Волшебная страна Волкова», посвящённый творчеству А.М.Волкова (составление интересных вопросов), (2020 год -победитель);
- конкурс художественного слова «Поэзия детства», посвящённый 90-летию со дня рождения П.А. Явтысого (2022год -победитель);
- окружная олимпиада выпускников начальной школы по русскому языку (2022 год -2 призёра)
- окружная олимпиада выпускников начальной школы по математике (2022 год -2 призёра)
на федеральном уровне:
- конкурс по русскому языку «Матрёшка» (2021 год - победитель);
- конкурс по русскому языку «Русский медвежонок» (2022 год -призёр);
-международный конкурс «Смарт КЕНГУРУ - 2022» (2022 год - победитель)
-олимпиада по математике «Лесная математика» (2021 год - победитель);
-образовательный марафон на платформе Учи.ру «Навстречу космосу» (2021год -победители);
- образовательный марафон «Рыцарский турнир» на платформе Учи.ру  2021 год - победители.
- олимпиада по окружающему миру «Синичкин день» (2021 год - участники);
- олимпиада по русскому языку «Мой русский язык» (2021 год - участники);
- международный блицтурнир «Крестики-нолики» (2021год - победитель);
- международная олимпиада «Зоопланета» (2021 год -участники);
-международный чемпионат по логике «Осенний сезон – 2021 год -участники);
-международный межпредметный блицтурнир «Снежный разнобой-2022», (2022 год -участники);
-международная олимпиада по математике «Васины задачки» (2022 год -участники);
- международный чемпионат «В стране знаний -2022» (2022 год -участники).
- II Международная олимпиада по окружающему миру «Моя планета. Природа и её обитатели» (2022 год - 2 победителя).
Особое внимание было уделено учебно-методической работе.
Информация об учебно- методической работе за 2019-2024 учебного года
	Год 
	Название конкурса, мероприятия, степень участия 
	Уровень 
	Результат/подтверждение

	Повышение квалификации по профилю работы, профессиональная переподготовка

	2019
	Программа «Основы вожатской деятельности»
	ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр развития образования»
	Удостоверение 
№832409698243 
от24.05.2019г.

	2020
	Программа « Методика и технология организации дистанционного обучения в образовательном учреждении в условиях реализации ФГОС»
	АНО ДПО «ФИПКиП»
г.Москва
	Удостоверение 
№1663 от 10.07.2020г.

	2021
	Программа «Правила гигиены. Особенности работы образовательной организации в условиях сложной санитарно-эпидемиологической обстановки»
	ООО «Высшая школа делового администрирования» г. Екатеринбург
	Удостоверение 
№ 0105654 
от 06 .08.2021г.

	2021
	Программа «Формирование профессиональной компетентности учителя начальных классов в условиях реализации ФГОС НОО»
	ООО «Высшая школа делового администрирования» г. Екатеринбург
	Удостоверение 
№ 0106203
от 13.08.2021г.

	2022
	Программа  «Реализация требований обновленных ФГОС НОО,ФГОС ООО в работе учителя»
	ГБУ НАО «Ненецкий региональный центр развития образования»
	Удостоверение 
№ 1078
от 20.05.2022г.

	Реализация профильного обучения (элективных курсов, вариативных дисциплин, профессиональных модулей), программ углубленного изучения предмета

	с2020-2023
	Программа углубленного курса по «Математике и конструированию»
	школьный
	Справка № 123 
от 19.10.2022г.

	Использование современных образовательных технологий и методик

	2015-2020
	Программа «Использование новейших технологий в организации образовательного процесса»
	ООО «Высшая школа делового администрирования» г. Екатеринбург
	

	Участие и достижения в конкурсах, смотрах, фестивалях, соревнованиях, выставках профессионального мастерства (заочные формы участия) 

		2021
	Всероссийский
	Диплом всероссийского образовательного сайта «Портал педагога» за 3 место во Всероссийском конкурсе «Профессиональный «Классный руководитель»
	3 место

	2021
	Всероссийский
	Диплом всероссийского издания «Слово педагога» занявшая 1место во всероссийском конкурсе « Совместная деятельность педагогов и родителей»
	1 место




	Участие в инновационной или экспериментальной деятельности,  в работе стажировочных площадок 

	2020
	Проверка работ ВПР выпускников начальной школы
	Федеральный 
	Справка № 137 
от 19.10.2022г.

	2017-2022
	Участие в разработке Программы развития школы 
	Школьный 
	Справка №134 
от 19.10.2022г.

	2017-2023
	Проверка ВПР 5,6,7 классах по математике, русскому языку, окружающему миру, биологии, географии.
	Федеральный 
	

	Выступления на научно - практических семинарах, конференциях, методических объединениях, педагогических чтениях, педагогических советах, проведение открытых уроков, мероприятий, мастер - классов

	2020
	Школьный
	Открытый урок по литературному чтению 2 класс «В. Берестов. Хитрые грибы»
	Справка №146 ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша» 

	2020
	Школьный
	Выступление на МО учителей начальных классов по теме: «Инновационные технологии в образовательном процессе»
	Справка  №146 ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша»

	2021
	Школьный 
	Открытый урок по математике 3 класс «Порядок выполнения действий»
	Справка  №146 ГБОУ НАО «СШ им. А.А.Калинина
c. Нижняя Пёша»

	2021
	Школьный
	Выступление на педсовете по теме: «Развитие математических способностей у обучающихся начальной школы во внеурочной деятельности»
	Справка  №146 ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша»

	2021
	Школьный
	Выступление на МО учителей начальных классов по теме: «Формирование познавательной активности на уроках математики путем использования современных информационных технологий».
	Справка  №146 ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша»

	2022
	Школьный
	Открытый урок по математике 3 класс «Деление с остатком»
	Справка №146  ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша»

	2022
	Школьный 
	Открытый урок по русскому языку 4 класс «Фразеологизмы»
	Справка №146  ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша»

	2022
	Школьный
	Выступление на МО учителей начальных классов по теме: «Обобщение опыта по теме самообразования «Проектная деятельность в начальной школе»
	Справка №146  ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша»

	2022
	Школьный
	Выступление на педсовете по теме: «Как повысить мотивацию к обучению у учащихся»
	Справка №146  ГБОУ НАО «СШ им. А.А. Калинина
c. Нижняя Пёша»

	Разработка и публикация методических материалов из опыта работы 

	

	2024
	Всероссийский
	Публикация в Всероссийском Педагогическом журнале «Вестник» Просвещения «Проблема психологической готовности педагогов к работе в условиях инклюзивного образования»
	Свидетельство 
о публикации № ФС77-8039

	2024
	Всероссийский
	Публикация в научно-педагогическом сборнике «ROSOBR» (выпуск №24/2024) «Проблема психологической готовности педагогов к работе в условиях инклюзивного образования»
	Свидетельство 
о публикации РК-2024 
№01060188 от 10.03.2024

	2022
	Всероссийский
	Публикация на педагогическом  портале «Солнечный свет» по теме: «Тренинг когнитивных способностей младших школьников»
	Сертификат № ФС 77-43268 от 2022г.

	2022
	Всероссийский
	Публикация на педагогическом  портале «Солнечный свет» по теме: «Инновационные технологии в образовательном процессе» 
	Сертификат № СВ 4246528 от 2022г.

	2021
	Всероссийский
	Участие в творческой группе «Федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения»
	Сертификат №СТ3125148
от 05.08.2021г.

	
	вебинары, семинары 
	
	

	2022
	Вебинар «Использование бесплатных онлайн-сервисов для развития метапредметных навыков обучающихся»
	Федеральный
	Сертификат №СМ4246524 
от29.07.2022г.

	2022
	Вебинар «Мастер-класс по быстрому созданию презентации и оформлению слайдов в соответствии с трендами современного дизайна»
	Федеральный
	Сертификат №СМ166274
от12.06.2022г.



Для повышения своего мастерства и совершенствования педагогической деятельности также начата работа по самообразованию, ведется с 2021 года и продолжается до сих пор. В качестве самообразования выступила актуальная на сегодняшний день тема «Использование информационно коммуникативных технологий в работе учителя начальных классов». В работе используются следующие методы реализации данных технологий:
1.Разработка комплекта электронных уроков, объединенных предметной тематикой или методикой преподавания.
2. Разработка пакета тестового материала в электронном виде.
3. Разработка пакета стандартного поурочного планирования по теме или группе тем.
4. Комплект дидактики по предмету (самостоятельные, практические и контрольные работы).
5. Разработка комплекта раздаточного материала по предмету (карточки, задания и вопросы по предмету).
 6. Разработка комплекта тематических классных часов, родительских собраний или внеклассных предметных мероприятий (познавательные игры, конкурсы, представления).
7. Разработка пакета олимпиадного материала для подготовки учащегося.
8. Разработка проекта организации и занятий кружковой работы.
9. Пакет административной документации классного руководителя.
10. База данных методик обучения.
11.Пакет сценариев уроков с применением информационных технологий.
12.Ведение электронного журнала.


Раздел III. Результативность опыта
Анализ результатов опытно- экспериментальной работы

3.1. При завершении второго класса обучающиеся получили следующие результаты: 
Успеваемость 2 класса 2020/2021 учебный год
Общий средний балл класса: 4,1
Общий % качественное значение по предметам: 48
Общий % успешности класса: 100

Успеваемость 4 класса 2022/2023 учебный год 
Общий средний балл класса: 4,3
Общий % качественное значение по предметам: 52
Общий % успешности класса: 100

Сравнительный анализ показал, что успеваемость у выпускников начальной школы 2023 года повысилась.






Диаграмма наглядно показывает положительную динамику в качественном обучении младших школьников.

3.2. Также проводилась самодиагностика профессиональных компетенций педагога «Лист самооценки педагога» (Приложение 7).
	
	СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	САМООЦЕНКА на декабрь 2020г.
	САМООЦЕНКА на май 2023г.

	1. Я знаю предметное содержание
	7
	9

	2. Я умею, хочу и организую внеклассную работу по предмету, причём ученики приходят на эти занятия с удовольствием
	7
	9

	3. Ученики с удовольствием идут ко мне за советом
	7
	8

	4. Дети и родители считают меня очень хорошим классным руководителем
	7
	9

	5. Я владею современными методиками преподавания и могу успешно применять их на практике
	6
	8

	6. Я умею работать с одарёнными детьми и неуспевающими учениками
	6
	8

	7. Ученики считают, что на моих уроках интересно
	7
	9

	8. Многие мои выпускники, окончив школу, благодарят меня за полученные знания и за моё отношение к ним
	7
	10

	9. Независимые срезы показывают высокий уровень знаний моих учеников
	7
	10

	10. Мои ученики любят школу и любят принимать участие в школьных делах
	6
	9

	11. Я с удовольствием помогаю другим педагогам
	8
	9

	12. На моих уроках дети серьёзно и увлечённо работают
	6
	10

	13. Я ежегодно провожу тест:
1. Поставьте мне оценку как педагогу
2. Укажите на мои недостатки
3. Посоветуйте мне что сделать, чтобы я могла ещё лучше работать
	Самооценка
1. «4»
2.Недостаточно видов работы задействовано на уроке; не все дети активны и т.д.
3. Четкое планирование урока.

	Самооценка
1.«5»
2. Регламент урока не всегда выдержан.
3.Соблюдать временные рамки урока.

	14. Я люблю ходить с детьми в походы, готовить вместе с ними концерты
	8
	10

	15. У меня есть педагогический опыт, который представляет интерес для моих коллег
	0
	9

	16. Мои объяснения нового материала вызывают искренний интерес у учащихся
	7
	9

	17. Я никогда не срываюсь на детях
	7
	9

	18. Дети любят меня за доброту
	7
	9

	19. Я влияю на установление хорошего психологического климата в классах, в которых работаю
	6
	9

	20. У меня сложились отличные отношения с родителями учеников
	6
	9

	Всего баллов
	122
	148



Данные показали, что профессиональные качества с 2020 года по 2023 год повысились на 26 условных единиц.
Таким образом, можно констатировать, что выбранные способы, методы и средства эффективны, а также постоянная работа по повышению квалификации и педагогического мастерства учителя способствует совершенствованию педагогической деятельности, расширяя кругозор, повышая педагогическую компетентность. Также стоит отметить, что профессиональное мастерство непосредственно связано с обогащением знаний, стремлением к самосовершенствованию и творческой самореализации.
Современные условия характеризуются гуманизацией образовательного процесса, обращением к личности ребёнка, развитию лучших его качеств, формированию разносторонней и полноценной личности. Реализация этой задачи требует  новых подходов к обучению и воспитанию детей. Обучение должно быть развивающим, обогащать ребёнка знаниями и способами умственной деятельности, формировать познавательные интересы.
Для совершенствования профессионального мастерства учителей необходимо развитие не только предметных, но и межпредметных знаний, а также личностных качеств. Также уместно учитывать современные тренды в системе образования и оправдавшие себя традиции, то есть опираться на цели национальных образовательных проектов и имеющиеся у учителей опыт и ценности. 
Процесс совершенствования профессионального мастерства учителей должен быть непрерывным. Повышение квалификации может осуществлять в различных формах: в рамках общеобразовательной организации, в учреждениях дополнительного профессионального образования учителей, муниципальных и школьных методических службах, самообразование через профессиональные сообщества, участие в конкурсах профессионального мастерства. 
Основными формами развития профессиональной компетентности педагога являются:
Работа в методических объединениях, творческих группах.
Инновационная деятельность педагога.
Участие в конкурсах профессионального мастерства, мастер-класса, форумах, фестивалях и т.п.
Обобщение и распространение собственного педагогического опыта.
Аттестация педагогов, повышение квалификации, прохождения обучения в новых направлениях.
Проведение конкурсов, олимпиад, блиц-игр на различных уровнях (образовательной организации, муниципальном, региональном).
Подготовка учеников к участию в конкурсах.
Итак, совершенствование профессионального мастерства учителей общеобразовательных организаций выступает необходимым условием для повышения качества образовательных результатов обучающихся. Обновление современной системы образования связывается с применением современных образовательных технологий, всесторонним развитием личности учителя. Для того чтобы процесс совершенствования профессиональной деятельности учителей был наиболее оптимальным, необходимо оказывать ему педагогическое содействие.
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Приложение к опыту
Приложение 1. Игры для учащихся 1-4классов.
Приложение 2. Дидактические игры для 1класса.
Приложение 3. Рабочие листы к урокам. 
Приложение 4.   Конспект урока с презентацией : игра-путешествие в 2 классе по теме: «Земля и Космос».
Приложение 5. Конспект интегрированного урока с презентацией по теме: «Математика и мир профессий».
Приложение 6. Интегрированный урок русского языка, математики
 и окружающего мира для 2 класса. Интегратор: русский язык – тема «Повторение. Имена собственные». Сопровождающие дисциплины: математика – тема «Повторение. Решение простых задач»,    окружающий мир – тема «Семья».  
[bookmark: bookmark0]Приложение 7. Самодиагностика профессиональных компетенций педагога.


Приложение 1. 
Игры для учащихся 1-4 классов.
1 класс
«Пол, нос, потолок»
Эта игра также является хорошей проверкой внимательности. Она очень проста, ее правила легко объяснить.  Правой рукой покажите на пол и назовите: «Пол». Затем покажите на нос (лучше будет, если вы его коснетесь), скажите: «Нос», а потом поднимите руку вверх и произнесите: «Потолок». 
Делайте это не торопясь. Пусть ребята показывают с вами, а называть будете вы. Ваша цель запутать ребят. Скажите: «Нос», а сами покажите в это время на потолок. Ребята должны внимательно слушать и показывать правильно. 
Хорошо, если вы весело прокомментируете происходящее: «Я вижу, у кого-то нос упал на пол и там лежит. Давайте поможем найти отвалившийся нос». 
Игра может повторяться много раз с убыстрением темпа. В конце игры можно торжественно пригласить на сцену обладателя «самого высокого в мире носа». 
«Угадай, кто главный»
Дети выбирают ведущего, он на одну минуту покидает комнату, а в это время дети назначают «главного».  Когда ведущий возвращается, по его команде «главный» начинает делать различные движения, например, качать головой или топать ногой, а дети должны повторять эти движения за «главным». Они должны это делать так, чтобы ведущий не догадался, кто эти действия придумывает. Задача ведущего – попытаться быстро отгадать, кто «главный», и если это ему удалось, то «главный» становится ведущем в следующем кону.  


«Узнай по голосу»
Ребята становятся в круг, в середине которого находится водящий, которому завязывают глаза. Играющие идут по кругу вслед за руководителем, повторяя его движения (гимнастические или танцевальные), затем останавливаются и говорят:
Мы немножко поиграли, 
А теперь в кружок мы встали.
Ты загадку отгадай, Кто позвал тебя-узнай!
Руководитель молча указывает на одного из играющих, который восклицает: «Узнай, кто я!».  Водящий должен назвать его имя. Если он угадал, узнанный становится водящим, если ошибся, игра повторяется. Когда ребята начнут различать голоса товарищей, можно разрешить им изменять свой голос или издать звук птицы, животного, чтобы усложнить игру.
Вариант. Играющие идут вправо (или влево) по кругу и говорят нараспев: «Мы составили все круг, повернемся разом вдруг!» - делают полный поворот и продолжают движение в ту же сторону, после чего продолжают: «А как скажем: «Скок, скок, скок!» (эти три слова произносит только заранее назначенный игрок) -угадай, чей голосок!». 

Приложение 2.       
Дидактические игры для 1 класса
Окружающий мир

«Эти разные цветы»
Задачи: 
· Закрепить знания детей о комнатных и дикорастущих цветах.
·  Развивать познавательную активность детей, умение использовать в работе ранее полученные знания. 
· Формировать умение работать в парах. 
· Развивать интерес и любовь к природе. 
Эта дидактическая игра может использоваться как на развивающих часах, так и во время урока для работы в парах. Карточки раздаются заранее. 
Оборудование:
У детей карточки с изображением комнатных цветов и цветов дикорастущих, а также два полотна с буквами «Д» и «К».
После рассказа учителя детям предлагается распределить цветы на комнатные и дикорастущие. Потом ученики называют цветы, которые они отнесли к комнатным и дикорастущим. Можно на доске прикрепить такие же буквы, и дети по очереди будут выходить, и прикреплять по одной карточки под нужной буквой.
«По порядку»
Задачи: 
· Закрепить и классифицировать знания детей о днях недели.
·  Развивать познавательную активность детей, умение использовать в работе ранее полученные знания, умение рассуждать, анализировать. 
Оборудование: 
Карточки с надписями дней недели.
Детям раздаются карточки с надписями дней недели. За несколько минут они должны выложить их по порядку, как идут дни недели. Выигрывает тот, кто быстрее расставит правильно все дни недели. 
«12 месяцев»
Задачи:
· Закрепить представление учащихся о временах года, месяцах и их последовательности. 
· Развивать внимание, наблюдательность, умение сравнивать. 
· Активизировать двигательную активность детей. 
· Развивать умение работать в коллективе.  
Оборудование: 
Картинки с изображением природы и надписями месяцев (можно пользоваться иллюстрациями из календарей природы).
На основной доске изображения природы в разные месяцы. Дети разбиваются на две команды. По очереди они должны быстро выходить к доске выбирать картинку, символизирующую определенный месяц и переместить ее на свое крыло доски. Выигрывает команда, которая правильно расставит все 12 месяцев. 

«Откуда письмо?» Рассеянный почтальон
Задачи: 
· Сформировать представления, учащихся о живой природе разных континентов.  
· Развивать умение распределять представителей живой природы и фауны по странам и природным зонам. 
· Развивать познавательную активность, умение рассуждать, сравнивать, высказывать свои мысли. 

Оборудование: 
Макеты писем, на которых наклеены или нарисованы особенные признаки определенной страны и природной зоны. На доске изображения материков. 
Письма раздаются детям. Работа в парах. Ученик должен определить в какую страну (континент) или в какую природную зону надо отправить письмо. После того как ученик определит куда надо «отправить» письмо, он должен подойти к доске и прикрепить письмо там, «куда оно должно дойти». 

«Что напутал художник» Исправь ошибки
Задачи: 
· Закрепить представления, учащихся о профессиях. 
· Развивать умение соотносить и классифицировать. 
· Развивать познавательную активность детей, умение использовать в работе ранее полученные знания. Делать выводы, анализировать.
Детям раздаются картинки с изображением перепутанных профессий людей. Нужно исправить картинки. 

«Объедини виды транспорта»
Задачи: 
· Сформировать представление учащихся о видах транспорта. 
· Учить классифицировать и находить общие признаки. 
· Развивать умение использовать в работе ранее полученные знания. 
· Развивать познавательную активность детей. Учить делать выводы, мыслить логически. 
Оборудование:
Карточки с изображением разных видов транспорта (на команду можно дать 8-10 карточек). 
Задание можно дать, поделив детей на 4 команды. Команде дают карточки с разными видами транспорта.  Ученики должны из имеющихся карточек выбрать нужный им вид транспорта. Одна команда должна выбрать наземный транспорт, другая выбирает водный, третья - железнодорожный, а четвертая - воздушный.   Побеждает та команда, которая быстро и правильно выполнит задание.


«Живая – неживая»

Задачи: 
· Сформировать представление учащихся о живой и неживой природе. 
· Развивать познавательную деятельность, умение классифицировать, выделять признаки, группировать. Развивать умение сравнивать, анализировать.
Оборудование: 
Карточки по 6-10 штук на человека, лист белой бумаги формата А4 разделенный вдоль на две половины.
У детей карточки с изображением живой и неживой природы. Детям дается задание распределить картинки таким образом, чтобы в верхней части листа были картинки с изображением живой природы, а на нижней – неживой природы. Подготавливаются карточки с изображениями живой и неживой природы по вариантам, т.е у детей 1 и 2 варианта карточки не должны совпадать. Проверяется тоже по вариантам. Выигрывают те дети, которые правильно и быстро распределят карточки на листе.  
Приложение 3. 
Рабочие листы. Образец: рабочий лист по литературному чтению К.И.Чуковский « Федотка»
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Приложение 4. 
Игра-путешествие во 2 классе. Тема: Земля и Космос
 	
Цели: формировать представление детей о Солнце и звездах, о планетах Солнечной системы, их разнообразии и размерах; развивать познавательный интерес учащихся.
   Задачи занятия: 
· формировать стремление ребёнка к воображению, поиску нестандартных решений;
· развивать навыки работы в парах, группах;
· развивать навыки  контроля и самоконтроля;
· развивать  у ребят уверенность в своих силах.
Ожидаемые результаты: 
Развитие у детей познавательных интересов, возникновение интереса к учёбе.
Оборудование: слайды с изображением планет и Солнца; карта звездного неба; рисунок или бумажный макет космического корабля, дидактический материал, костюмы для героев, витамины.
                                              Ход занятия
I. Введение.
Сообщение темы и задач занятия.                         Слайд 1
- Сегодня - игра-путешествие на космическом корабле. Но корабль не простой, а волшебный. И полетит с нами вместе к звездам наш замечательный волшебник Звездочет.
II. Основная часть.  Начало путешествия.            Слайд 2

- Сейчас мы прочитаем волшебные слова, которые и помогут нам отправиться в путешествие на межпланетном корабле.
Звездочет.
Говорят, что колдовство –
Ерунда и баловство.
Хоть не верю в ерунду я –
Потихонечку колдую:
«Цамба-Драмба-Гребешок,
Жаб зажаренных мешок,
Кроли-Троли-Профитроли,
Без горчицы и без соли.
Поколдую, пошепчу,
Посолю да поперчу,
Я подую, поколдую:
Сделай всё, что захочу! –
Сделай так, чтобы мне
Очутиться на Луне!»
   - Ну что, готовы отправиться в космическое путешествие? Но для этого нам надо построить космический корабль. Сегодня я предлагаю вам побывать в роли конструкторов. Давайте пофантазируем и придумаем проект нового летательного аппарата. 
ЗАДАНИЕ 1.  (Работа в группах).                            Слайд 3
       Перед вами лежат геометрические фигуры – треугольники разной формы. Включите свою фантазию и постройте из них  космический корабль. Дайте ему название.
    - Корабли готовы. В путь. Наденьте свои космические шлемы. Застегните скафандры. Не двигайтесь. Начинаю отсчет: 10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, ПОЕХАЛИ!
    - Мы летим с огромной скоростью.

                        Гаснет свет, «включаются» звездочки.    Слайд 4


Звёздочка    Слайд 5
На Луну - Ура! Ура –
Мчит космический корабль!
Подлетаем... Всё в порядке!
Выбрал место для посадки.
Трах! Бах! - Ну и ну! –
Прилунились на Луну!
                                     «Космический корабль» прилуняется.
Луна - спутник Земли.                                                             Слайд 6
 Что такое Луна? (Естественный спутник Земли) Луна находится от Земли на расстоянии 384 км. Поверхность (показ слайдов) в основном гористая, покрыта многочисленными кратерами ударного (метеоритного) происхождения. Лунный грунт - реголит. Первый человек ступил на поверхность Луны 21 июня 1969 года (Н. Армстронг, США).
                                          Путешествие продолжается.   Слайд 7
- Нам нужно подкрепиться. Так как в космосе невесомость, у космонавтов необычная пища. Звёздочка, раздай, пожалуйста, нашим космонавтам еду. ( Можно взять таблеточки – аскорбинки - витамин С)
                                       Звёздочка раздаёт угощение.
- А мы приближаемся к яркой звезде.
 Солнце - звезда.                                                                       Слайд 8
 Как вы думаете, какая самая близкая к Земле звезда? (Солнце)
- Солнце - круг или шар? Земля - это... (шар). Если небесные тела похожи друг на друга, то и Солнце тоже имеет форму... (шара).
- Как вы думаете, далеко ли до Солнца?
 Если бы турист пешком отправился к Солнцу, ему пришлось бы идти 3500 лет. На автомобиле понадобится около 200 лет, на самолете - почти 20 лет, на ракете - несколько месяцев. А вот солнечный лучик долетит до нас за 8 минут 19 секунд. И только солнечный лучик может рассказать, как жарко на Солнце: на его поверхности 6000 градусов.
- Что может Солнце?
- А что было бы без Солнца? Подумайте и расскажите.

ЗАДАНИЕ 2.  (Работа в группах).
-Наш полёт продолжается. Ой, ребята, бортовые компьютеры показывают недостаток топлива. Нам нужно пополнить запасы. Для этого вашей команде нужно написать, как можно больше космических слов.
                     Дети пишут на листе и зачитывают свои слова.
-Молодцы, теперь мы сможем продолжить наше путешествие! Вы готовы? Посмотрите, нас окружает множество звёзд!
4. Звезды и созвездия.                                                                 Слайд 9
Солнце не просто светит днем, оно создает нам день. Днем не заметен слабый блеск других звезд. И только ночью, когда Солнца на небе нет, они становятся видны.
Представьте, что наступила ночь. Что вы можете увидеть на небе?
Загадка:
Поле не меряно... (небо),
Овцы не считаны... (звезды),
А пастух рогат... (месяц).
Звезды, как и Солнце, - раскаленные шары. Они находятся дальше, чем Солнце, разного размера (есть даже больше Солнца), и поэтому нам кажутся такими маленькими. Есть парные звезды, они расположены близко друг к другу. Звезд очень много, но человек без помощи специального прибора - телескопа может видеть только маленькую их часть.
Во время рассказа показать детям иллюстрацию звездного неба (или слайды), дети рассматривают, делятся впечатлениями.
- Чтобы людям было легче сосчитать звезды, их объединили в созвездия и дали имена.
Игра «На кого похожа?».
Детям раздать картинки с изображением различных созвездий. Одни, не показывая картинки, должны рассказать, какое у них созвездие (на кого похоже), а другие отгадывают. Звездочет сообщает правильное название созвездия, дети повторяют и запоминают.
                                                Путешествие продолжается.        Слайд 10
     - Мимо нас пролетают метеориты. Нам грозит опасность.  Давайте их преобразуем в безопасные предметы.
ЗАДАНИЕ 3.  (Работа в группах).
-Из набора букв вам нужно составить слово. (РАКЕТА, СПУТНИК, ПЛАНЕТА)
     - Ура! Мы в безопасности.                                       Слайд 11
     - Наш космический корабль бороздит просторы Вселенной. Как красиво вокруг. Что мы видим? Планеты выстроились в ряд. Такое не часто можно увидеть. Помогите сделать перекличку Планет.
 По порядку все планеты
 Назовет любой из нас:
 Раз - … (Меркурий), 
 Два - … (Венера), 
 Три - … (Земля), 
 Четыре - … (Марс). 
 Пять - … (Юпитер), 
 Шесть - … (Сатурн), 
 Семь - … (Уран),
 За ним - … (Нептун). 
      - Как называется это явление?  (Парад планет).
5. Планеты.
Учитель обращает внимание детей на небесные тела, которые светятся, но не блестят, не мерцают.
Представьте себе, что Солнце - это большой арбуз (выставляется картинка с изображением арбуза), то планета Юпитер будет выглядеть крупным яблоком. Сатурн - яблоко поменьше. Уран и Нептун напоминают вишню. Земля и Венера - это горошины. Марс, Меркурий, Плутон выглядят просто зернышками по сравнению с другими планетами. 
Беседа «Зачем летают в космос?».                            Слайд 12
- Кто был первым космонавтом? (Ю. Гагарин) Кто был главным конструктором? (С. Королёв)
Звездочет показывает фотографии.
- Сейчас космонавты долго живут и работают на космических станциях. Здесь они проводят научные исследования. Космос изучают при помощи автоматических приборов. Результаты наблюдений передают по радио и телевидению на Землю. Они дают информацию о погоде, циклонах, полезных ископаемых и др. Люди запускают в космос искусственные спутники.
- Для чего они это делают? (Приборы на них рассказывают о верхних слоях атмосферы)
                               Дети рассматривают иллюстрации.
  -Пора возвращаться домой. Как гласит поговорка: «В гостях хорошо, а дома лучше».  Слайд 13
   -Для возвращения домой нам надо построить обратный путь.
  - Перед выполнением работы разомнем ладоши:
                       Раз, два, три, четыре, пять –
                      Будем в ладушки играть.
                      А теперь давай-ка бей
                      С каждым разом все быстрей.   (Игра в паре).
Рисование «Спутник Земли».
ЗАДАНИЕ 4.  (Работа индивидуальная).
-Нарисуйте свои искусственные спутники Земли для обратного пути, попробовав себя в роли художников-конструкторов.
- Молодцы, всем есть на чём вернуться домой.               Слайд 14

      - Какая красивая наша планета из космоса, такая маленькая и хрупкая, удивительная и неповторимая, очаровательная и восхитительная. Так давайте же будем беречь нашу Землю, приумножать ее богатства, чтоб нам и нашим правнукам никогда не пришлось бы покинуть планету под названием ЗЕМЛЯ!!!
- Чтобы нам вернуться домой, отгадайте загадки.    (Выходят ребята)  Слайд 15
Сверкая огромным хвостом в темноте,
Несется среди ярких звезд в пустоте,
Она не звезда, не планета,
Загадка Вселенной…(Комета)

Осколок от планеты
Средь звезд несется где-то.
Он много лет летит-летит,
Космический…(Метеорит)

Освещает ночью путь,
Звездам не дает заснуть.
Пусть все спят, ей не до сна,
В небе светит нам…(Луна)

Планета голубая,
Любимая, родная.
Она твоя, она моя,
А называется…(Земля)

               А теперь пора прощаться
               И на землю возвращаться.
               Космонавты, по местам
               Старт давайте кораблям.
      - Начинаю отсчет: 10, 9, 8, 7, … 1, ПОЕХАЛИ!
 III.Заключение. (Самооценка работы на уроке)         Слайд 16.
          - А теперь, оцените каждый свою работу на занятии. 
         – Кто доволен сегодня своей работой? Возьмите красную звездочку.
         – Кто хотел бы что-то исправить? Возьмите зеленую звездочку.
         – А кто считает, что он поработал сегодня не в полную силу? Возьмите жёлтую звездочку.
         - Все звездочки прикрепите на доске.
         - Молодцы!!! Сегодня на небе появилось новое созвездие, созвездие 2 класса.

Приложение 5. 
Тема интегрированного урока: «Математика и мир профессий»
Цель: Показать важное значение математики в жизни человека, ее связь с разными профессиями.
Задачи:	
· Развивать интерес к разным профессиям; расширять кругозор учащихся;
· Закреплять вычислительные навыки в решении примеров и задач;
· Развивать логическое мышление, внимание, речь;
· Воспитывать уважение к труду.
Ход урока
1. Подготовительная работа.
2. Организационный момент.
I. Рассказ учителя о значении математики в жизни человека Слайды 2,3 
Математика в жизни человека занимает особое место. Мы настолько срослись с ней, что просто не замечаем ее. А ведь с математики начинается все. Ребенок только родился, а первые цифры в его жизни уже звучат: рост, вес. Малыш растет, не может выговорить слово “математика”, а уже занимается ею, решает небольшие задачи по подсчету кубиков, игрушек. Да и родителям, готовя ребенку пищу, взвешивая его, приходится использовать математику, ведь нужно решить элементарные задачи: сколько еды надо приготовить для малыша, учитывая его вес.
Занятия математикой, решение математических задач развивает личность, делает ее целеустремленнее, активнее, самостоятельнее.
Слайд 5 И вот, казалось бы, окончив школу, думаем, что математика нигде не пригодится уже. Увы! Тут мы начинаем использовать ее все чаще: человек постоянно решает задачи, и не только математические. Сколько денег надо заработать, чтобы купить квартиру? Каким должен быть объем дома и сколько для этого надо кирпича? И тут на помощь придет математика. Она следует за человеком везде: дома, во время учебы в вузе, на работе, помогает решать задачи, делает жизнь намного удобнее. А самое главное, математика развивает человека, его процессы.
– Какие познавательные процессы развивает математика?
(Слушаем ответы учащихся: внимание, память, мышление, логика, речь.) Слайд 6 
Вывод: Слайд 7
Математика – сложная наука, но ее понимание очень важно для вашего обучения, развития и для вашей будущей профессии.
II. Чтение отрывка из пьесы В. Коростылева и М. Львовского “Димка – невидимка” Слайд 8
Чтоб врачом, моряком,
Или летчиком стать,
Надо, прежде всего,
Математику знать.
А на свете нет профессий,
Вы заметьте-ка,
Где бы вам не пригодилась
Математика.
3. Сообщение темы урока 
Сегодня я приглашаю вас в Страну Великих Мастеров, путешествуя по которой мы узнаем истории Мастеров, как благодаря их труду, мир наполняется теплом и светом. И может быть кто-то из вас поймет, какая профессия станет для него главной в жизни, потому что для каждого человека она своя!
4. Работа над новым материалом.
I. Беседа о профессиях.
– Ребята, ка вы думаете, какая профессия самая интересная, самая творческая, самая лучшая на Земле?
(Ответы учащихся.)
– Думаю, что самую лучшую профессию определить сложно, и вы в этом со мной согласитесь. И так же сложно сказать, какие профессии самые нужные  на рынке труда будут самыми востребованными. Однако есть такие сферы, которые никогда не уступят, и всегда в эти сферы будут нужны люди. Это сфера питания, медицина, легкая промышленность, строительство, образование.
Эти сферы важны, так как людям надо чем-то питаться, лечиться, надо одеваться, где-то жить, а еще люди должны учиться и воспитывать детей. И вот давайте познакомимся с первым Мастером и его делом, а его дело “вкусное”. 
ЮА: Чтобы этого Мастера отгадать, надо выполнить задание (на доске). Вычислить выражения и ответы записать в порядке возрастания. Слайд 9
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(Самостоятельная работа учащимися с проверкой.)
– Это повар, правильно.
II. Профессия – повар. Слайд 10
Повар – мастер щей, борщей
И рагу из овощей.
Вкусный сварит он бульон,
Торт испечь сумеет он.
ЕН: Профессия повара трудная, ему необходимо много знать, иметь хорошую память. Он должен хорошо знать математику, т.к. повару часто приходится рассчитывать время приготовления блюда, а также количество продуктов, необходимых для приготовления определенного числа порций. Повар должен быть внимательным. Чтобы блюдо, которое готовит повар, получилось вкусным, ему необходимо следить за процессом его приготовления. Хороший повар должен обладать хорошей памятью, т.к. память позволяет запомнить сотни рецептов на все случаи жизни!
Современный повар работает на специально оборудованной кухне. И работа повара требует чистоты во всем. Поэтому у повара есть специальная одежда – поварской колпак, халат или фартук.
Задания: 
1. Самовар закипает за 30 минут. Кипятить в нем воду начали в 6 ч вечера. Когда можно будет пригласить гостей к столу?
( В половине седьмого вечера.)
2. Яйцо варится 5 мин. Сколько необходимо времени, чтобы сварить 2 яйца?
(10 минут.)
III. Профессия – врач.
Старинная русская пословица говорит “Добрый повар стоит доктора”. Слайд 11
– Почему так говорят? (Ответы учащихся.)
Правильно, от питания зависит здоровье человека. Питание в сухомятку, на бегу, а также однообразное питание, в котором не хватает витаминов и других полезных веществ, может привести к болезням. И тогда человек обращается к кому? (Ответ детей.)
Правильно, к врачам.
Врач – это второй Мастер, о труде которого мы поговорим на уроке.
Рассказ ученика о профессии врача.
Профессия врача очень трудная и очень древняя. Ей пять тысяч лет. В старину врачей считали волшебниками. Ведь самое дорогое, что есть у человека – это здоровье. А врачи вам в этом помогают. Врачи – это очень добрые люди. Они все время думают о нас, заботятся о нашем здоровье, следят, чтобы мы не болели. И чтобы стать врачом, нужно учиться в медицинском институте. И очень хорошо учиться, ведь от них зависит здоровье и жизнь людей. Врач должен много знать и уметь. Нужно уметь распознать болезнь у человека, нужно выбрать самые лучшие лекарства, и научить больного правильно себя вести, чтобы поскорее выздороветь.
Самое главное для врача – это любить и жалеть других людей и хотеть им помочь стать здоровыми. Врач должен быть очень хорошим человеком, веселым, дружелюбным.
– А еще у врачей есть предметы – помощники, без которых невозможно оказать людям медицинскую помощь. Назовите эти предметы! (Ответы учащихся: градусник, специальные палочки, шприц…)
 – Я предлагаю вам назвать еще один медицинский инструмент, без которого любой врач не сможет обойтись.
А для этого надо выполнить задание:
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данные числа записать в порядке убывания. Каждому числу соответствует буква, сложив которые получите слово. (Дети выполняют задание в тетради, идет проверка.)
– Какое слово получилось? (Стетоскоп.)
– Для чего нужен он?
IV. Профессия – строитель.
Продолжим наше путешествие в Страну Великих Мастеров. Следующий Мастер – это человек, чьи дома выдерживают ураганы, и даже землетрясения, дома так искусно построены, что будто пустили в землю корни.
– Что это за Мастер? Ответы учеников.)
Правильно, Слайд 14,  следующий Мастер – это строитель. (Рассказ учащегося о профессии строителя.)
Сколько существует человек, столько он нуждается в крове, и поэтому профессия строителя древнейшая, она связана с творчеством, созиданием. Строитель – одна из самых нужных профессий, ведь жизнь на земле без монтажников, каменщиков, маляров, плотников, сварщиков вообразить очень сложно. Любое здание от заказа до сдачи в эксплуатацию проходит долгий путь, в процессе которого работает немало людей строительных специальностей. Прежде чем воплотить какой-то проект нужно понимать, насколько он технологически возможен, надо просчитать все детали. Сметчики просчитают, какой материал и сколько его  потребуется для строительства,  стоимость каждого из них. Дальше за работу берутся каменщики. Каменщик – это строительный рабочий, который возводит здания из строительных материалов. Кровельщики завершают строительство здания, они возводят крышу. Когда строение готово, за работу берутся маляры, штукатуры, монтажники. Они выполняют отделочные работы и проводят воду, электричество, связь. И вот здание готово к эксплуатации.
Строитель – нужная профессия, каждый ее представитель должен обладать хорошим глазомером, силой, ловкостью, большой ответственностью. В нашей стране День строителя отмечается 14 августа.
– А сейчас давайте решим задания, связанные с этой профессией.
1. На земельном участке площадью 120 кв. м построили дом со сторонами 14 м и 6 м. Найти площадь незастроенного земельного участка.
2. На строительном объекте работают 84 строителя, причем каменщиков на 24 человека больше, чем маляров. Сколько маляров и каменщиков работают на стройке?
Мы неплохо поработали, давайте немного отдохнем и поиграем…
Физминутка.
Игра “Не пропустите профессию”.
– Я буду называть слова, вы должны внимательно слушать. Всякий раз, когда среди слов услышите название профессии, вы должны присесть.
Слова: лампа, водитель, ножницы, карандаш, швея, пекарь, листок, терпение, парикмахер, шутка, экономист, пожарный, речь, президент, компас, память, музыкант, внимание, геолог, чертежник.
V. Профессия – портной.
Разгадайте ребус Слайд 16
– Какая профессия получилась? Правильно, следующий Мастер – это швея или портной.
Рассказ о профессии портного.
Со времен появления человека появилась и одежда, ведь надо было во что-то одеваться. Одежда – самый популярный предмет быта, с ней связана мода. Развитие моды – это стремление к новому. И больше всего на пути модникам и модницам помогают люди, сделавшие иголку и нитку своей профессией – это портные. Профессия портного нужная.
Отлично сшитый костюм, изящное платье, оригинальное пальто и множество других изделий мужской, женской и детской одежды – все это результат умелых рук портного.
На производстве есть две специальности, связанные с этой профессией – это закройщик и сам портной. В обязанности закройщика входит выбрать фасон будущего изделия, снять мерки с клиента, изготовить лекала для раскроя, выполнить  раскраивание. И затем за работу берется портной. К нему ткать попадает в раскроенном виде,  он стачивает все детали одежды. Так и рождается модный шедевр.
Профессиональная деятельность портного требует внимания, аккуратности, творческого воображения, умение общаться с людьми. И самое большое удовольствие для портного – смотреть на красиво одетых людей, видеть их счастливые лица и считать себя творцом этой красоты.
Сейчас мы решим задачу об этой профессии.
Задание: Слайд 17
Из 27 м ткани можно сшить 9 платьев. Сколько потребуется ткани на 14 таких платьев?

VI. Профессия – учитель.
Отгадайте загадку, о ком она? Слайд 18
– О какой профессии эта загадка? Правильно, это учитель. Учитель – очень важный человек в жизни каждого из нас. Он помогает сделать самые первые, самые трудные шаги по “лестнице знаний”. Каждый человек вместе с учителем учится читать, писать, считать.
Рассказ о профессии учителя.
Профессия учителя – это важная профессия. В жизни каждого человека есть первый учитель, который не только учит, читать, писать, считать, но и воспитывает вас, он – друг и советник.
Для того, чтобы получить профессию учителя, необходимо окончить педагогический институт. Хороший учитель не только сам много знает, но еще умеет правильно передать свои знания детям. Знает, как сделать так, чтобы ученик не отвлекался, чтобы ему было интересно на уроке.
Работа учителя трудная, потому что именно учитель дает первые знания будущим космонавтам, ученым, капитанам и людям других профессий.
5. Подведение итогов.
Наше путешествие по Стране Великих Мастеров подходит к концу.
– О каких профессиях мы сегодня говорили?
Сегодня мы вспомнили лишь крошечную часть всех существующих на Земле профессий. Перечислять все сферы деятельности человека можно бесконечно. И среди множества профессий человек выбирает себе ту, которая близка ему по духу. Можно быть кем угодно, но самое главное, что в любой профессии нужно иметь доброе сердце, терпение и стараться своим трудом приносить радость окружающим. Все профессии важны и нужны обществу!
Вывод: математика присутствует абсолютно во всех профессиях.
Урок окончен.

Приложение 6. 
Интегрированный урок русского языка, математики
и окружающего мира 2 класс.

Интегратор: русский язык – тема «Повторение. Имена собственные»
Сопровождающие дисциплины: математика – тема «Повторение. Решение простых задач»,    окружающий мир – тема «Семья».  

Класс: 2 

Оборудование: персональные карточки, презентация, мультимедиапроектор, алфавит, толковый словарь, ручка.

Планируемый результат:
· Личностные УУД – имеют мотивацию к учебной деятельности, понимают ценность иметь семью для человека, проявляют личную ответственность перед каждым членом семьи, развивать мышление, внимание, аккуратность.
· Метапредметные УУД – познавательные: способны понимать учебную задачу; регулятивные: умеют планировать свою деятельность; коммуникативные: могут слушать собеседника и вести диалог, умеют полно и четко выражать свои мысли, аргументировать свое мнение.
· Предметные УУД – знают и применяют правила написания имен собственных, устойчивых сочетаний букв, могут применить знание алфавита в нестандартных ситуациях, четко разделяют понятия звук/буква, умеют решать простые задачи самостоятельно, знают членов своей семьи.

Ход урока 
(Слайд 1)
1. Организационный момент
Как можно чаще улыбайся. 
И радость всем свою дари. 
Дарить улыбку не стесняйся, 
Поверить в чудо помоги. 

Жизнь так прекрасна,  улыбайся. 
И засмеётся мир с тобой. 
Как можно чаще улыбайся. 
Встречай улыбкой день любой.

- Подарите свои улыбки себе и окружающим. Надеюсь, что такое приподнятое настроение сохранится у всех и к концу нашего занятия.

2. Актуализация знаний
На доске тема урока, но в виде ребуса, давайте его отгадаем.
(Дети отгадывают ребус: 7Я,)
Учитель:
Это слово каждый знает
Ни на что не променяет!
К цифре « семь» добавлю «Я»
И получится (дети говорят хором) СЕМЬЯ.( Слайд 2)
(учитель переворачивает карточку, там написано слово: СЕМЬЯ )
 - Начнем нашу работу с определения лексического значения слова «семья». 
- Что значит лексическое значение слова?
- Где можно найти лексическое значение слова?
Найдите его толкование в словаре.
«Группа живущих вместе близких родственников»

3. Отгадывание загадок:
Учитель:
Я загадки загадаю!
Ты, попробуй отгадать!
Всех смогу я описать,
И узнаешь ты вполне
Кто живет в твоей семье.

1.Кто нежнее всех на свете?
Кто готовит нам обед?
И кого так любят дети?
И кого прекрасней нет?
Кто читает на ночь книжки?
Разгребая горы хлама.
Не ругает нас с братишкой.
Кто же это? Наша........(МАМА)

2.Кто научит гвоздь забить,
Даст машину порулить
И подскажет, как быть смелым,
Сильным, ловким и умелым?
Все вы знаете, ребята,-
Это наш любимый.....(ПАПА.)

3.Кто носки внучатам свяжет,
Сказку старую расскажет,
С медом даст оладушки?
- Это наша.............( БАБУШКА)
4. Кто всю жизнь работал,
Окружал заботой
Внуков, бабушку, детей,
Уважал простых людей?
На пенсии много лет
Нестареющий наш,,,,,,,,,..(ДЕД)

5.Мамы старшая сестра-
С виду вовсе не стара,
С улыбкой спросит: «Как живете?»
Кто в гости к нам приехал? ….(ТЕТЯ)

6.Кто же с маминой сестрой
Приезжает к нам порой?
На меня с улыбкой глядя,
«Здравствуй!» - говорит мне. …(ДЯДЯ)
7. Я этим человеком очень-очень горжусь
И в этом всем с радостью вновь признаюсь!
Знакомы с рожденья и с детства дружны,
Поэтому очень друг другу нужны!
Спасибо за то, что ты добр и умён,
Отзывчив, надёжен, красив и силён!
Готов ты помочь и понять меня рад,
Ты — самый хороший и преданный ....(БРАТ)

8.Со мною всегда она рядом,
Как может смягчает беду.
Спасибо вам, папа и мама,
Что мне подарили......(СЕСТРУ)

Оформление доски:
По мере отгадывания загадок на доске при помощи магнитных карточек со словами и картинками выставляется схема:


[image: http://doc4web.ru/uploads/files/22/21289/hello_html_m4d0dbba2.png]

Вот такая схема у нас получилась.

4 Работа в тетради.
Ребята, запишем число, классная работа.
-Какая тема урока.
Запишем слово семья
- Запишите это слово звуками.  (симйа)
Что нам  нужно вспомнить.
- Какая буква в этом слове обозначает два звука?
- Назовите все гласные буквы, которые  обозначают два звука.
- Когда они имеют два звука.
Отредактируйте текст еще одного правила.
	п
	о
	м
	о
	г
	а
	т
	ь


(Слайд 3) «Сем_я будет ж_ть сч_стливо, если каждый член сем_и будет дру_ другу всегда и во всём 

 -  Спишите правило в тетрадь. – 
-  К вашей семье подходит?
-  разделите последнее слово по слогам. 
- Поставьте ударение. Назовите безударные гласные. 
- Сколько букв и звуков в этом слове?
- Какую работу в словах  выполняет буква «Ь»?)

5.Запишите имена членов своей семьи. О каком правиле мы должны помнить? (Слайд 4)
Мама ___________________
папа ____________________
бабушка_________________
дедушка__________________
брат______________________
сестра_______________________

___________________________________________

- Что общее у всех членов семьи?

Защита проекта Моя семья.

6.(Продолжают работать в карточке)    (Слайд 5)
- Какое чувство объединяет всех членов вашей семьи? Запишите это слово (любовь)
- Сколько букв вам понадобилось для записи слова?  
- Сколько звуков?
- Каждая буква в алфавите имеет свой номер. Зашифруй это слово с помощью чисел 
	    
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Проверка

7 Математика  
1. (Слайд 6) В семье четверо детей: сестёр столько же, сколько братьев. Сколько сестер? (2 сестры)
2. (Слайд 7) У трех сестер по одному брату. Сколько всего детей в семье? (4)
3. (Слайд 8) Папа и сын, дедушка и внук, сын и папа. Сколько всего человек? (3)
4. (Слайд 9) Бабушка положила в тарелку  12 груш. После того как внуки взяли с тарелки по 1 груше, осталось 8 груш. Сколько у бабушки внуков?

8   Игра «Дом моей мечты» ( работа в  парах ) Слайд 10
- С чего начинается семья? С понимания, доброты, прощения, но главное с заботы друг о друге. В хорошей семье – теплый, гостеприимный, уютный дом. Он дает человеку не только кров и крышу, но и   хранит душевное тепло, является источником радости. А это зависит   и от того, чем и как живет семья. Сегодня каждый может построить дом своей мечты. Предлагаю каждой команде набор кирпичей. (Раздаю конверты с “кирпичиками”). Сумейте договориться, из каких кирпичей вы построите дом. На кирпичах у вас уже написаны слова ЗДОРОВЬЕ, ЛЮБОВЬ, ПОНИМАНИЕ, УЛЫБКА, ДОБРОТА,  УЮТ, ЗАБОТА, УВАЖЕНИЕ, КАПРИЗЫ, ЗЛО. Придумайте, какие кирпичи возьмете для строительства своего чудесного дома...
Обратите внимание, ребята, какой получились у нас дома. Я надеюсь, что  ваш дом построен из таких же кирпичиков.
Если ваш дом построен из кирпичиков ЗДОРОВЬЕ, ЛЮБОВЬ, ПОНИМАНИЕ, УЛЫБКА, ДОБРОТА,  УЮТ, ЗАБОТА, УВАЖЕНИЕ, то что живет в вашем доме? Назовите это одним словом? (СЧАСТЬЕ)
Собери пословицы (Слайд 11)
Рефлексия (Слайд 12)
Творческая работа:
Ну, а в конце нашего урока небольшая творческая работа, ваши родители могут вам помогать.
(Учитель раздает альбомные листы, в центре нарисован круг.)
Задание: дорисовать круг до предмета, с которым вы ассоциируете свою семью.
Итог урока:

Выставка рисунков.
(дети объясняют, что нарисовали и почему.)
О чем был разговор на уроке?
- Чему учились?
Всем спасибо!



Приложение 7. 
7.1.Самодиагностика профессиональных компетенций педагога.
Методика «Лист самооценки педагога».
	СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	САМООЦЕНКА на декабрь 2020г.
	САМООЦЕНКА на май 2023г.

	1. Я знаю предметное содержание
	7
	9

	2. Я умею, хочу и организую внеклассную работу по предмету, причём ученики приходят на эти занятия с удовольствием
	7
	9

	3. Ученики с удовольствием идут ко мне за советом
	7
	8

	4. Дети и родители считают меня очень хорошим классным руководителем
	7
	9

	5. Я владею современными методиками преподавания и могу успешно применять их на практике
	6
	8

	6. Я умею работать с одарёнными детьми и неуспевающими учениками
	6
	8

	7. Ученики считают, что на моих уроках интересно
	7
	9

	8. Многие мои выпускники, окончив школу, благодарят меня за полученные знания и за моё отношение к ним
	7
	10

	9. Независимые срезы показывают высокий уровень знаний моих учеников
	7
	10

	10. Мои ученики любят школу и любят принимать участие в школьных делах
	6
	9

	11. Я с удовольствием помогаю другим педагогам
	8
	9

	12. На моих уроках дети серьёзно и увлечённо работают
	6
	10

	13. Я ежегодно провожу тест:
4. Поставьте мне оценку как педагогу
5. Укажите на мои недостатки
6. Посоветуйте мне что сделать, чтобы я могла ещё лучше работать
	Самооценка
2. «4»
2.Недостаточно видов работы задействовано на уроке; не все дети активны и т.д.
3. Четкое планирование урока.

	Самооценка
1.«5»
2. Регламент урока не всегда выдержан.
3.Соблюдать временные рамки урока.

	14. Я люблю ходить с детьми в походы, готовить вместе с ними концерты
	8
	10

	15. У меня есть педагогический опыт, который представляет интерес для моих коллег
	0
	9

	16. Мои объяснения нового материала вызывают искренний интерес у учащихся
	7
	9

	17. Я никогда не срываюсь на детях
	7
	9

	18. Дети любят меня за доброту
	7
	9

	19. Я влияю на установление хорошего психологического климата в классах, в которых работаю
	6
	9

	20. У меня сложились отличные отношения с родителями учеников
	6
	9

	Всего баллов
	122
	148


Если вы наберете 200 баллов, значит вы лучший педагог в мире и с таким понятием, как самокритика, не знакомы вообще.
Если вы набрали 175 баллов, то вам следует установить памятник в стенах школы. Если вы набрали 150 баллов - значит вы прекрасный педагог.
Если вы набрали 120 баллов - значит вы хороший учитель.
Ели вы набрали менее половины от максимальной суммы, то вам	следует
либо обновить свой багаж, либо серьезно заняться повышением	своего
профессионального уровня.
Если же у вас провальная ситуация по одному или нескольким пунктам, то, поскольку все пункты прочно связаны между собой, вам стоит более критично отнестись к самоанализу.
Ответы в третьей графе позволяют определить, каков ваш профессиональный возраст, а не стаж. При этом каждому уровню дали «стажные» границы:
1. Молодой	учитель
2. Начинающий учитель
3.                Подающий надежды учитель
4.                Успешный учитель
5.                Маститый учитель

[bookmark: bookmark4]7.2. Диагностика уровня парциальной готовности к саморазвитию 
Диагностика уровня парциальной готовности к профессионально-педагогическому саморазвитию
Оцените себя по 9-балльной шкале по каждому показателю и определите уровень сформированности у себя качеств, умений и навыков саморазвития (в таблице выбранный вами балл отметьте красным цветом).
8-9 баллов - наличие качества, умения, навыка в большой степени.
6-7 баллов - обладание необходимыми качествами, умениями и навыками, но не в достаточной степени.
4-5 баллов – качества и умения проявляются или развиты слабо.
1-3 баллов – качества и умения практически не развиты.
0 баллов – названные качества и умения отсутствуют, вы не считаете необходимым их развивать.
Тест
	I. Мотивационный компонент (9 – 81 балл)

	1.
	Осознание личной и общественной значимости непрерывного образования в педагогической деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	2.
	Наличие стойких познавательных интересов в области педагогики и психологии
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	3.
	Чувство долга и ответственности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	4.
	Любознательность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	5.
	Стремление получить высокую оценку своей самообразовательной деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	6.
	Потребность в психолого-педагогическом самообразовании (ППСО)
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	7.
	Потребность в самопознании
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	8.
	Ранговое место ППСО среди 9 наиболее значимых для вас видов деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	9.
	Уверенность в своих силах
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	II. Когнитивный компонент (4 – 36 балла)

	1.
	Уровень педагогических знаний и умений
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	2.
	Уровень психологических знаний и умений
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	3.
	Уровень методических знаний и умений
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	4.
	Уровень специальных знаний
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	III. Нравственно-волевой компонент (9 -81 балл)

	1.
	Положительное отношение к процессу обучения
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	2.
	Критичность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	3.
	Самостоятельность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	4.
	Целеустремленность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	5.
	Воля
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	6.
	Трудоспособность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	7.
	Умение доводить начатое до конца
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	8.
	Смелость
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	9.
	Самокритичность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	IV. Гностический компонент (17 – 153 балла)

	1.
	Умение ставить и разрешать познавательные задачи
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	2.
	Гибкость и оперативность мышления
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	3.
	Наблюдательность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	4.
	Способность к анализу педагогической деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	5.
	Способность к синтезу и обобщению
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	6.
	Креативность и ее проявления в педагогической деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	7.
	Память и ее оперативность
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	8.
	Удовлетворение от познания
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	9.
	Умение слушать
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	10.
	Умение владеть разными типами чтения
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	11.
	Умение выделять и усваивать определенное содержание
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	12.
	Умение доказывать, обосновывать суждения
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	13.
	Умение систематизировать, классифицировать
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	14.
	Умение видеть противоречия и проблемы
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	15.
	Умение переносить знания и умения в новые ситуации
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	16.
	Способность отказаться от устоявшихся идей
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	17.
	Независимость суждений
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	V. Организационный компонент (7 – 63 балла)

	1.
	Умение планировать время
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	2.
	Умение планировать свою работу
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	3.
	Умение перестраивать систему деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	4.
	Умение работать в библиотеках
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	5.
	Умение ориентироваться в классификации источников
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	6.
	Умение пользоваться оргтехникой и банком компьютерной информации
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	7.
	Владение различными педагогическими приемами
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	VI. Способность к самоуправлению в педагогической деятельности (5 – 45 балов)

	1.
	Самооценка самостоятельности собственной деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	2.
	Способность к самоанализу и рефлексии
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	3.
	Способность к самоорганизации и мобилизации
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	4.
	Самоконтроль
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	5.
	Трудолюбие и прилежание
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	VII. Коммуникативные способности (4 – 36 баллов)

	1.
	Способность к сотрудничеству и взаимопомощи в профессиональной деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	2.
	Способность организовать деятельность других
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	3.
	Способность отстаивать свою точку зрения и убеждать других в процессе дискуссий
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

	4.
	Способность избегать конфликтов в процессе совместной деятельности
	0 1 2 3 4 5 6 7 8 9


По каждому из 7 компонентов профессионально-педагогического саморазвития подсчитайте общее количество баллов. Об уровне парциальной сформированности и готовности к педагогическому саморазвитию свидетельствуют следующие количественные показатели, приведенные в таблице.
	№ п/п
	Компоненты профессионально-педагогического саморазвития (ППС)
	Уровни ППС, баллы

	
	
	низкий
	средний
	высокий

	1.
	Мотивационный
	35 и менее
	36-54
	55 и более

	2.
	Когнитивный
	15 и менее
	16-23
	24 и более

	3.
	Нравственно-волевой
	35 и менее
	36-54
	55 и более

	4.
	Гностический
	67 и менее
	68-108
	109 и более

	5.
	Организационный
	27 и менее
	28-42
	43 и более

	6.
	Способность к самоуправлению
	19 и менее
	20-30
	31 и более

	7.
	Коммуникативный
	15 и менее
	16-23
	24 и более


Приведите результаты диагностики:
Мотивационный компонент: уровень, кол-во баллов
Когнитивный компонент: уровень, кол-во баллов
Нравственно-волевой компонент: уровень, кол-во баллов
Гностический компонент: уровень, кол-во баллов
Организационный компонент: уровень, кол-во баллов
Способность к самоуправлению: уровень, кол-во баллов
[bookmark: _GoBack]Коммуникативный компонент: уровень, кол-во баллов



	От 1 до 9 баллов
	2020
	2023

	Осознание личной и общественной значимости непрерывного образования в педагогической деятельности
	7
	9

	Наличие стойких познавательных интересов в области педагогики и психологии
	7
	9

	Чувство долга и ответственности
	8
	9

	Любознательность
	7
	9

	Стремление получить высокую оценку своей самообразовательной деятельности
	8
	9

	Потребность в психолого-педагогическом самообразовании (ППСО)
	8
	9

	Потребность в самопознании
	8
	9

	Ранговое место ППСО среди 9 наиболее значимых для вас видов деятельности
	6
	8

	Уверенность в своих силах
	8
	8

	Уровень общеобразовательных знаний
	7
	8

	Уровень общеобразовательных умений
	7
	8

	Уровень педагогических знаний и умений
	7
	8

	Уровень психологических знаний и умений
	7
	8

	Уровень методических знаний и умений
	7
	8

	Уровень специальных знаний
	7
	8

	Положительное отношение к процессу учения
	8
	9

	Критичность
	8
	9

	Самостоятельность
	7
	8

	Целеустремленность
	7
	9

	Воля
	7
	8

	Трудоспособность
	7
	8

	Умение доводить начатое до конца
	7
	8

	Смелость
	7
	8

	Самокритичность
	8
	9

	Умение ставить и разрешать познавательные задачи
	7
	8

	Гибкость и оперативность мышления
	7
	8

	Наблюдательность
	7
	8

	Способность к анализу педагогической деятельности
	7
	8

	Способность к синтезу и обобщению
	7
	8

	Креативность и ее проявления в педагогической деятельности
	7
	8

	Память и ее оперативность
	7
	8

	Удовлетворение от познания
	7
	8

	Умение слушать
	8
	8

	Умение владеть разными типами чтения
	7
	8

	Умение выделять и усваивать определенное содержание
	7
	8

	Умение доказывать, обосновывать суждения
	7
	8

	Умение систематизировать, классифицировать
	7
	8

	Умение видеть противоречия и проблемы
	7
	8

	Умение переносить знания и умения в новые ситуации
	7
	8

	Способность отказаться от устоявшихся идей
	8
	8

	Независимость суждений
	6
	8

	Умение планировать время
	7
	8

	Умение планировать свою работу
	7
	8

	Умение перестраивать систему деятельности
	7
	8

	Умение работать в библиотеках
	7
	8

	Умение ориентироваться в классификации источников
	7
	8

	Умение пользоваться оргтехникой и банком компьютерной информации
	7
	8

	Умение владеть различными приемами
	6
	8

	Самооценка самостоятельности собственной деятельности
	6
	8

	Способность к самоанализу и рефлексии
	6
	8

	Способность к самоорганизации и мобилизации
	7
	8

	Самоконтроль
	7
	8

	Трудолюбие и прилежание
	8
	8

	Способность аккумулировать и использовать опыт самообразовательной деятельности коллег
	7
	8

	Способность к сотрудничеству и взаимопомощи в профессиональном педагогическом самообразовании
	7
	8

	Способность организовать самообразовательную деятельность других (прежде всего обучаемых)
	7
	9

	Способность отстаивать свою точку зрения и убеждать других в процессе дискуссий
	6
	7

	Способность избегать конфликтов в процессе совместной деятельности
	8
	8



средний балл	
2020/2021	2021/2022	2022/2023	3.7	4.0999999999999996	4.3	качественное значение	
2020/2021	2021/2022	2022/2023	45	48	52	
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